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SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Przedmiotem zamówienia jest zaprojektowanie, wykonanie oraz wdrożenie portalu intranetowego na platformie 
Microsoft SharePoint Foundation 2013 wraz z usługą szkolenia. 

Przez „portal intranetowy” należy rozumieć wewnętrzny system wykorzystujący co najmniej takie moduły 
i funkcjonalności jak: 

- zarządzanie treścią (CMS) 

- zarządzanie wiedzą, 

- zarządzanie dokumentami i pracą grupową 

- aktualności 

- książka adresowa 

- rejestr umów 

- rezerwacja zasobów 

- system zleceń prawnych 

- system obsługi wniosków do Inspektora Ochrony Danych 

- wyszukiwarka dokumentów 

- galeria 

- ankiety 

- workflow 

- grafika 

- integracja z systemem finansowo-księgowym wraz z modułem do zarządzania nieruchomościami 

 

Specyfikacja: 

 

I. Przygotowanie środowiska serwerowego 

1. Przygotowanie Serwera Windows Server 2012 R2 Standard Edition 64-bit – instalacja aktualizacji oraz 
niezbędnych funkcji dla SharePoint Foundation 2013 

2. Instalacja Serwera SQL Server 2014 64-bit 
3. Instalacja oraz konfiguracja SharePoint Foundation 2013 wg ustalonych założeń. 

 

II. Role użytkowników 
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1. Portal Intranetowy ma być dostępny dla wszystkich pracowników GK PHN S.A. Odnosi się to zwłaszcza do 
sekcji publikacyjnych do których wszyscy pracownicy będą mieli dostęp. W Portalu Intranetowym należy 
jednak wyszczególnić grupy pracowników, które będą wskazywane w poszczególnych obszarach, sekcjach 
i podsekcjach jako Czytelnicy. 

2. Administrator lub Zarządzający sekcją ma możliwość, zarządzając uprawnieniami w witrynie, wskazać 
odpowiednią grupę pracowników, wpisując ją w grupę Czytelników danej sekcji. Grupy mają bezpośrednie 
odzwierciedlenie w Active Directory. Informacja, która jest dostępna w Active Directory, powinna być 
importowana do profili użytkowników. Na podstawie danych w profilu użytkownika ma zostać wydane 
poświadczenie kwalifikujące pracownika do odpowiedniej grupy. 
 

III. Architektura informacyjna 

1. Portal Internetowy ma stanowić platformę komunikacyjną, pozwalającą na wymianę i kierowanie treści 
wytworzonych w różnych jednostkach organizacyjnych GK PHN S.A. Portal Internetowy będzie także 
miejscem, w którym dostępne będą dodatkowe funkcjonalności i procesy, które usprawnią komunikację 
i pracę grupową. 

2. Treści Portalu Internetowego maja być przechowywane w ramach kolekcji witryn. Każdy element treści 
w Portalu Internetowym może być opisany typem zawartości. 

3. Szczególnym typem treści przechowywanych w Portalu Intranetowym są strony publikacyjne. Strony są 
wykorzystywane do przygotowania artykułów, aktualności. Oprócz typu zawartości i zestawu atrybutów mogą 
być opisywane układem strony, który decyduje o ramach graficznych artykułu. 

4. W ramach Portalu Internetowego powinna powstać witryna główna oraz witryny jednostek organizacyjnych. 
5. Witryna główna powinna składać się z następujących elementów: 

a) odnośników do witryn jednostek organizacyjnych 
b) aktualności 
c) odnośnika do aktów prawnych / regulaminów 
d) wzory dokumentów 
e) rejestru umów 
f) książki adresowej powiązanej z AD 
g) rezerwacja zasobów (sal konferencyjnych, samochodów itp.) 
h) odnośnika do systemu zleceń prawnych 
i) odnośnika do systemu obsługi wniosków do Inspektora Ochrony Danych 
j) odnośnika do systemu workflow 
k) kalendarza 
l) odnośnika do Bazy wiedzy 
m) wyszukiwarka dokumentów 
n) galeria zdjęć i filmów 
o) ankiety 
p) ogłoszenia 

6. Witryny jednostek organizacyjnych powinny składać się z następujących elementów: 
a) części widocznej dla wszystkich pracowników zawierającej materiały które jednostka organizacyjna 

chce udostępnić 
b) części widocznej tylko dla pracowników danej jednostki organizacyjnej 

 

IV. Aktualności 

1. System powinien umożliwiać redagowanie aktualności oraz zawierać następujące funkcjonalności: 
a) redagowanie tekstu w edytorze lub poprzez kod HTML 
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b) dodawanie zdjęć i filmów do aktualności 
c) możliwość dodawania galerii do każdej aktualności 
d) wybór daty początku i końca publikacji 
e) wybór grup odbiorców aktualności 
f) możliwość definiowania kolejności aktualności 
g) możliwość tworzenia kategorii aktualności 
h) możliwość komentowania aktualności i moderowania 
i) promowanie aktualności poprzez slider 

V. Rejestr umów 

1. Rejestr umów ma za zadanie usprawnić proces rejestracji i dostępu do umów zawieranych przez 
GK PHN S. A. Wymagane jest zaprojektowanie aplikacji, która zawierałaby następujące funkcjonalności: 

a) rejestracje umowy – wprowadzenie podstawowych danych umowy oraz dołączenie plików z treścią. 
b) określenie grup/osób mających dostęp do umowy – wskazanie grup/użytkowników, którzy będą 

widzieli umowę na liście umów oraz będą mogli pobrać pliki 
c) lista pobrań umowy – dziennik pobrań umów przez użytkownika 
d) podgląd rejestru umów – przeglądanie rejestru, szczegółów umowy oraz treści 
e) aktualizacje – zmiana cech i treści umowy 
f) powiązania miedzy umowami, aneksami 
g) określenia atrybutów umowy takich jak: data podpisania, data zakończenia, strony umowy itd. 

 

VI. Książka adresowa powiązana z AD 

1. Książka adresowa ma za zadanie umożliwić pracownikom wyszukiwanie współpracowników po dowolnych 
parametrach: 

a) automatyczna budowa struktury jednostek organizacyjnych oraz osób 
b) możliwość wyszukiwania po dowolnym parametrze 
c) budowa struktury spółek zależnych 
d) integracja z AD 
e) możliwość dodania dodatkowych informacji 
f) możliwość dodania zdjęcia 
g) prezentacja w diagramie organizacyjnym 
h) możliwość ukrywania profili osób 

 

VII. System rezerwacji zasobów 

1. Moduł ma umożliwić prostą rezerwację i zarządzanie zasobami: 
a) tworzenie rodzajów zasobów 
b) definiowanie typów obsługi dla zasobów 
c) definiowanie opiekunów dla zasobów 
d) powiadomienia mailowe 
e) wyszukiwanie zasobów 
f) rezerwacje oraz akceptacje rezerwacji zasobów 
g) prezentacja w formie kalendarza zarezerwowanych oraz wolnych zasobów 

 

VIII. System zleceń prawnych 
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1. System ma służyć do zapewnienia obsługi zleceń prawnych i zawierać następujące funkcjonalności: 
a) rejestracje zlecenia przez użytkowników 
b) przypisanie zlecenia do radcy prawnego 
c) zmiana radcy prawnego 
d) wysyłanie powiadomień 
e) dodawanie osób współpracujących 
f) dodawanie korespondencji, załączników 
g) zmiany statusu zlecenia 
h) historia korespondencji 
i) historia zlecenia 
j) akceptacje 
k) przekazywanie zleceń do kancelarii zewnętrznych 
l) raport szczegółowy ze zleceń 
m) możliwość pracy grupowej na plikach 

 

IX. System obsługi wniosków do Inspektora Ochrony Danych 

1. System ma służyć do zapewnienia obsługi wniosków do Inspektora Ochrony Danych i zawierać następujące 
funkcjonalności: 

a) rejestracje wniosków 
b) generowanie zadań na podstawie wybranego formularza 
c) wysyłanie powiadomień 
d) uprawnieni pracownicy maja możliwość edycji wniosku w zakresie: dodawania korespondencji, 

załączników, zmiany statusu sprawy, przypisania do wniosku innych użytkowników 
e) możliwość rejestrowania incydentów bezpieczeństwa jako odrębnego rodzaju sprawy 
f) możliwość tworzenia wniosku z podpiętą listą zdefiniowanych wcześniej zadań 

X. Workflow 

1. System ma wspomóc użytkowników w tworzeniu i przeprowadzaniu procesów w Spółce, takich jak np. 
zamówienie nowych wizytówek. System powinien zawierać następujące funkcjonalności: 

a) system powinien posiadać predefiniowane procesy 
b) system powinien umożliwiać użytkownikom tworzenie szablonu bądź pojedynczego procesu 
c) system powinien wspomóc pracę pomiędzy biurami w zakresie procesów 
d) system powinien pokazywać status prowadzonych działań oraz terminy 
e) system powinien informować o zmianie statusu lub nowym zadaniu 
f) system powinien umożliwiać dodawanie i zmianę użytkowników procesu 
g) system powinien umożliwiać rozbudowę już uruchomionego procesu o nowe zadania 
h) system powinien współdzielić kalendarze 
i) system powinien zapewniać kontrolę dostępu i uprawnień 
j) system powinien umożliwiać dodawanie załączników 
k) system powinien umożliwiać dodawanie komentarzy 
l) prezentacja zadań w formie kalendarza lub diagramu 
m) informacja na stronie głównej o nowych zdarzeniach 

 

XI. Baza wiedzy 
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1. System ma wspomóc użytkowników w zarządzaniu wiedzą i dokumentami oraz zawierać następujące 
funkcjonalności: 

a) stworzenie struktury wiedzy w Spółce 
b) dodawanie i wyszukiwanie dokumentów 
c) szablony kart informacyjnych 
d) wiązania kart informacyjnych 
e) możliwość grupowania kart informacyjnych 
f) możliwość kategoryzowania wiedzy 
g) stworzenie uprawnień do kart wiedzy 
h) powiadomienia użytkowników o nowych kartach 
i) umożliwienie wyszukiwania treści po dowolnej frazie w całej zawartości portalu 
j) promowanie określonej treści, kategorii bazy wiedzy np. regulaminów, aktów prawnych 
k) powiadomienia mailowe o nowych dokumentach 
l) rejestr zmian 

 

XII. Galeria zdjęć i filmów 

1. System powinien umożliwić prezentację zdjęć i filmów oraz zawierać następujące funkcjonalności: 
a) Możliwość umieszczania zdjęć i filmów 
b) tworzenie katalogów tematycznych 
c) promowanie wybranych zbiorów zdjęć na dowolnej stronie lub podstronie 
d) pokaz slajdów 
e) funkcja umożliwiająca pobranie zdjęcia 

 

XIII. Ogłoszenia 

1. System powinien umożliwić tworzenie ogłoszeń oraz zawierać następujące funkcjonalności: 
a) tworzenie ogłoszeń z podziałem na kategorie 
b) dodawanie zdjęć do ogłoszeń 
c) możliwość wyszukiwania ogłoszeń 
d) możliwość publikacji ogłoszeń na dowolnej stronie 

 

XIII. Ankiety 

1. System powinien umożliwić tworzenie ankiet oraz zawierać następujące funkcjonalności: 
a) możliwość tworzenia ankiet imiennych i anonimowych 
b) możliwość określenia czasu dostępności ankiety 
c) określenie grup docelowych ankiety 
d) umieszczenie ankiety na dowolnej stronie 
e) eksport wyników ankiet do Excela 
f) dodawanie zdjęć do pytań i odpowiedzi 

 

XIV. Grafika 
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1. Zamawiający wymaga, aby system umożliwił dopasowanie kolorów, czcionek oraz grafik do wymagań 
zamawiającego 

2. Zaproponowana grafika powinna być przejrzysta, podzielona na sekcje tematyczne 

 

XV. Dodatkowe informacje 

1. Wszystkie dodatkowe informacje nie zawarte w specyfikacji zostaną podane na spotkaniu negocjacyjnym po 
podpisaniu umowy o zachowaniu poufności. 

2. Aplikacja powinna być zgodna z wyższymi wersjami SharePoint włącznie do SharePoint Server 2019. 
3. Zamawiający oczekuje dokumentacji powykonawczej w postaci projektu wykonanego. Dokumentacja będzie 

rozwijana i aktualizowana w ciągu prac implementacyjnych, wdrożeniowych i będzie uwzględniała wszystkie 
wprowadzone do środowiska zmiany w stosunku do pierwotnej wersji dokumentacji. Wykonawca zobowiązuje 
się przekazać wszystkie informacje dotyczące Portalu Internetowego Zamawiającemu. 

4. Zamawiający oczekuje wykonania przez Wykonawcę procedur/instrukcji niezbędnych do wykonywania 
obowiązków przez pracowników Zamawiającego. 

5. Zamawiający oczekuje przeprowadzenia 8 godzinnego szkolenia podstawowego dla czterech osób z Zespołu 
IT. 

6. Termin realizacji zamówienia: 3 miesiące od daty podpisania umowy. 
7. Wystawienie faktury VAT z 21 dniowym terminem płatności po podpisanym bez uwag i zastrzeżeń protokole 

odbioru przez Zamawiającego 
 


